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ــقانون بشــأن الآليــة الاستثنائيــة المؤقتــة لدعم  أصدر الحوثيون فــي ديسمبر 2024 م مــا أسموه بـ
فــاتورة مرتبــات موظفــي الدولــة وحل مشكلــة صغــار المودعين« والذي يستــهدف وفقا لــهم معالجة 
مشكلــة انقطــاع مرتبــات الموظــفين الــعموميين وتحقيــق العدالــة فــي توزيــع الدخل الشــهري بين 

موظـفـي وحدات الخدـمـة العاـمـة

فكرة الآلية ومراميها
تــقوم فكرة الآليــة علــى إنشــاء حســاب خــاص طرف فرع البنك المركزي فــي صنعــاء الذي يقــع 
تحت سيطرة الحوثيين ليمثل وعــاء لجمــع إيرادات ماليــة تحت تصرف وزارة الماليــة )التابعــة 
لســلطة الحوثيين( علــى أن يتم توريد إيرادات من حســاب الحكومــة العــام بــعد تغطيــة الالتزامــات 
ــقرار من  ــة ب ــة مختلف ــى جهــات حكومي ــة مســاهمة يتم فرضهــا عل ــة الشــهرية، وكذلك نسب الحتمي
وزير الماليــة بالإضافــة إلــى تحويل موارد صندوق المعــلم الذي أنشــأه الحوثيون ســابقا إلــى حســاب 
الآليــة الاستثنائيــة، وكذلك نسبــة لا تتجــاوز 20% من النفقــات والتــعزيزات الشــهرية التــي تصرفهــا 
الحكومــة لوحدات الخدمــة العامــة، ونسبــة لا تتجــاوز 10% من تكلفــة البرامــج الاستثمارية لوحدات 

القـطـاع الـعـام بالإضاـفـة إـلـى المباـلـغ  المرتجـعـة من حـسـاب الآلـيـة نفـسـها

 ونص القرار على أن:

ــان والقضــاء الخاضــعين لسيطرة  ــة مثل البرلم ــعض الوحدات الهام 1. يتم صرف مرتب كامل لب
الحوثيين

ــات  ــي مرتب ــة تغط ــا موارد ذاتي ــي ليس لديه ــلوحدات الت ــى الأقل ل ــهريا عل 2. ونصف مرتب ش
هـا مـلين فيـ وأجور العاـ

ــات  ــة تغطــي مرتب ــا موارد ذاتي ــي لديه ــات الت ــي الجه ــة أشــهر لموظف 3. ونصف مرتب كل ثلاث
تـفوق مواردـهـا قـات تـشـغيلية ـ موظفيـهـا ولديـهـا نفـ

ــة  ــقرة من قبل وزارة الخدم ــات الم ــا للكشوف ــات وفق ــى صرف المرتب ــا عل ــانون أيض وينص الق
ــغ  ــعد ذلك ولا تمثل المبال ــة ب ــة الحكوم ــي وتبرأ ذم ــاط الوظيف ــات الانضب ــا لكشوف ــة، ووفق المدني
الموردة من الجهــات والوحدات الحكوميــة قروضــا علــى الحكومــة، ويلغــي القــانون أيــة قوانين أو 

تشريـعـات تعارـضـه.
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وتــعيد هذه الآليــة إلــى الأذهــان قرار الحوثيين بخصوص صرف المرتبــات علــى هيئــة بطائــق 
ســلعية عــام 2017م والـتـي فـشـلت فشلا ذريـعـا.

تبعات الآلية ومخاطرها
تعد هذه الآلية ارتجالية وغير قانونية ولها العديد من المخاطر والتبعات، ومنها:

1. أنهــا تستــهدف بدرجــة رئيســة التلاعب بحــقوق الموظــفين الــعموميين واستبدال حقــهم فــي 
ــى  ــا، حيث تنص عل ــا وشروطه ــع لمزاجه ــة وتخض ــا الجماع ــقوائم جديدة أعدته ــات ب المرتب

لـقوائم. بـات ـخـارج هذه اـ يـة مرتـ ئـة ذـمـة الحكوـمـة من أـ تبرـ

2. هذه الآليــة علــى الرغم من نص القــانون علــى أنهــا تستــهدف تحقيــق العدالــة إلا أنهــا تــقسم 
الموظــفين الــعموميين إلــى ثلاث فئــات، وتحدد صرف المرتبــات بنــاء علــى ذلك فــي مخالفــة 
واضحــة لمبــادئ العدالــة، وتربط الأجور بطبيعــة المهمــة التــي يقدمهــا الموظف بدلا عن كونهــا 
ــغض النظر عن  ــة ب ــام المختلف ــي أجــهزة ووحدات القطــاع الع ــه ف ــلموظف نظير خدمات ــا ل حق

طبيـعـة القـطـاع الذي ـيـعمل فـيـه.

3. أن ســلطة الحوثيين غير المــعترف بهــا تريد من خلال هذه الآليــة مد يدهــا إلــى كافــة 
الشركات ووحدات القطــاع الحكومــي والاستيلاء علــى مواردهــا تحت ذريعــة سداد المرتبــات 
ــى  ــقود إل ــة، الأمر الذي ي ــى الحكوم ــغ كديون عل ــقييد المبال ــفين دون الالتزام بت ــة الموظ لعام

لـة كـة للدوـ عـام والشركات المملوـ طـاع الـ سـات القـ لـى موارد مؤسـ الاستيلاء عـ

4. أن الجماعــة لم تــعر اهتمامــا خاصــا للمعــلمين والمعلمــات والذين يمثــلون واحدة من أعلــى 
ــى المعــلمين والمعلمــات،  ــا يمثل تحــايلا جديدا عل ــات والأجور وبم نسب الحرمــان من المرتب
علــى الرغم من نص الآليــة علــى تحويل موارد صندوق المعــلم الذي سبــق وأنشــأته الجماعــة 

لصاـلـح آلـيـة دـفـع المرتـبـات الجديدة.

5. أن الآليــة تعطــي لوزير الماليــة الحــق المطلــق فــي تحديد المســاهمات علــى الوحدات 
الحكومــية والتصرف المــباشر ــفي الموارد دون الرجوع إــلى الجــهات التشريعــية.

6. أن الجماعــة استغــلت الآليــة لتمرير ضريبــة مقطوعــة جديدة علــى الســلع الكماليــة والســلع 
التــي ليس لهــا مثيل ينتــج محليــا، وكذلك فرض ضريبــة الدخل علــى المرتبــات التــي تــفوق 25 

ألف ريال يمنــي أي مــا يعــادل 47 دولارا.
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7. أن الحوثيين يحــاولون فرض واقــع جديد فيمــا يخص مرتبــات الموظــفين الــعموميين يــقوم 
ــهم  ــاصرهم الذين تم إحلال ــي تشمل الكثير من عن ــا والت ــي يقدمونه ــقوائم الت ــى ال بالأســاس عل
محل الموظــفين الــعمومين سواء المــهجرين منــهم أو النــازحين أو المنقطــعين عن الــعمل 
نتيجــة سوء الوضــع المعيشــي استــعدادا لأيــة مفاوضــات جديدة تــأخذ بالاعتبــار مشكلــة انقطــاع 

لـعموميين. بـات الموـظـفين اـ مرتـ

ــا  ــات وفق ــات بصرف المرتب ــى المطالب ــار عل ــة إسدال الست ــهذه الآلي 8. أن الجماعــة تحــاول ب
ــة لعــام 2014م. ــقوائم الخدمــة المدني ل

9. أن الجماعــة حددت -فيمــا يخص المودعين- ســقفا يبلــغ 100,000 ريال للمودعين المستثمرة 
ــة  ــا لوثيق ــليون ريال وفق ــغ الوديعــة 20 م ــة شريطــة ألا يتجــاوز مبل ــي أذون الخزان ــهم ف أموال
مسربــة ومنسوبــة لــفرع البنك المركزي فــي صنعــاء الذي يديره الحوثيون، وبذلك يحتــاج 

لـغ الوديـعـة فـا لاسترداد أصل مبـ ــة 16 عاـمـا ونصـ المودع قراب

الخلاصة
ــقوم  ــي ت ــات الت ــانون، وقواعد صرف المرتب ــة تتعــارض مــع نصوص الدستور والق  هذه الآلي
علــى العدالــة والعموميــة، وعلــى الأرجــح أنهــا جــاءت فــي سيــاق مخــاوف جماعــة الحوثــي من 
تبعــات ســقوط نظــام بشــار الأسد وانحســار النــفوذ الإيرانــي من سوريــا، وكمحاولــة لامتصــاص 
ــاء  ــعد انته ــاهيري ب ــى حراك جم ــع أن يتصــاعد ويتحول إل ــان الشــعبي الذي من المتوق الاحتق

الحرب ـفـي غزة

ــة  ــى أهمي ــاء عل ــهم بن ــهدف التلاعب بحــقوق الموظــفين الحكوميين، والتمييز بين ــة تست  والآلي
المؤسســات التــي يعمــلون فيهــا بالنسبــة لمشروع الحوثيين وتدعيم بقــاءهم فــي الســلطة، وخطط 
ــي  ــاع الحكوم ــة الشركات ووحدات القط ــى كاف ــة إل ــاء لمد يد الجماع ــا كذلك أن تكون غط له
سـابقة تـفشل الآلـيـة كـمـا فـشـلت آلـيـات أخرى ـ والاستيلاء عـلـى مواردـهـا، ولكن من المحتمل أن ـ
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